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Grundlage sind Leitbildung und Schwerpunkte des gemeinnitzigen Vereins E /
Neue Horizonte e.V.; innerhalb des Projektes Wahlkompass52459. | mkcraden =/

FRAGEN

Schwerpunkt: Fliichtlingsarbeit / Zu uns kommen Menschen, die ihre Heimat verlassen mussten. (Leitbild)
Auf die politisch Verantwortlichen kommt es an! (u.a. Expertise ,,Wie kann Integration von Fliichtlingen gelingen, damit die Stimmung nicht kippt?, 1SS-aktuell 19/2015)

1) Sollten Sie Biirgermeister/in werden,
gehen Sie mit folgenden Worten auf die Bewohnerinnen und Bewohner zu:

Integration* ist ein Prozess. (* Der Fachbegriff Inklusion passt aus unserer Sicht besser, da der Fokus dabei nicht auf eine Anpassung, sondern auf das Recht einer gesellschaftlichen Teilhabe liegt.)

2) Sollten Sie Blirgermeister/in werden,
sollte wer und was fiir Sie auf jeden Fall zu einer gelingenden Integration (oder Inklusion?) auf kommunaler Ebene gehéren?

Schwerpunkt: Lebenswerter Raum fiir Alle / Einen lebenswerten Raum fur alle gestalten, kdnnen Politiker alleine nicht schaffen. (Leitbild)
Unsere Demokratie ldsst auch ein Mehr an kooperativer Demokratie zu. Das heil3t u.a., dass die Bewohnerinnen und Bewohner ihren Lebensraum mitgestalten
und mitbestimmen kénnen.

3) Sollten Sie Blirgermeister/in werden,
geben Sie den Kommunalpolitikern welche Argumente zur Entscheidungsfindung pro / contra kooperative Demokratie an die Hand?

Schwerpunkt: Soziales Wohnen / Jeder hat ein Recht auf menschenwiirdiges, sicheres und bezahlbares Wohnen. (Leitbild)
Soziales Wohnen ist mehr, als armen Menschen ein Zuhause geben. (aus Tutzinger Diskurs, 09/2018, zum Projekt ,,Pleinmakers“, Mechelen)

4) Sollten Sie Biirgermeister/in werden,
schlagen Sie dem Gemeinderat welche Leitsatze fiir eine soziale und nachhaltige Wohnungs- und Quartiersentwicklung vor?

Leitbild: Zukunftsfidhiger Lebensstil / Diese Grundhaltung erméglicht ein gutes Leben fur alle Menschen- heute und morgen, hier und anderswo. (Leitbild) Die
bislang im Gemeinderat Inden vertretenen Parteien (bzw. der e.V.) haben den (Nachhaltigen) Umwelt-, Natur- und Klimaschutz in ihr Programm aufgenommen.

5) Sollten Sie Blirgermeister/in werden,
was sind in dieser Funktion ihre ersten konkreten Schritte hin zu einem nachhaltigen Lebensstil?
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KIEVEN, Ansgar (seite1/2)

1)

Sie sind uns in unserem Land und in diesem Fall in unserer Gemeinde herzlich willkommen. Ich méchte kraft meines Amtes und der gegebenen Moglichkeiten
alles tun, dass Sie sich in unserer Gemeinde wohlfiihlen kénnen; dass Sie bestmdgliche Chancen erhalten, am Gemeindeleben teilzuhaben und Ihnen einen
guten Start winschen. Unabhangig von lhrer Herkunft und Sprache mochte ich /méchten wir lhnen gesellschaftliche Teilhabe und Bildung (Spracherwerb,
Schule, Ausbildung, berufliche Integration) ermdglichen. Dazu werde ich Ihnen alle relevanten Akteure aus Jugendhilfe, Schule, Jobcenter, Sport, Gesundheit
und weiteren Bereichen in unserem Ort zuganglich machen und miteinander bekannt machen. Meine Politik orientiert sich an Begleitung und Unterstiitzung,
damit kein Mensch zuriickgelassen wird.

2)

Einer meiner Leitgedanken: Jedes Kind und jeder Mensch hat ein Recht auf Selbstbestimmung und Beteiligung. Die Wahrung der Kinder- und Menschenrechte
und auf ihre Einhaltung stringent achten. Bildungsgerechtigkeit fordern; Chancengleichheit erméglichen. Dazu gehort flir mich eine systemisch, ressourcen-
und bedarfsorientierte Vorgehens- (Arbeits-) weise. Die Besonderheiten in der Kommune flieRen in ein zu entwickelndes ,,kommunales Einwanderungsmana-
gement”; Interkulturalitat; Zielgruppenansprache; Interkulturelle Kommunikation;

Leitgedanke implementieren: Nicht der Unterschied ist das Problem; sondern der Umgang damit! Toleranz vorleben und praktizieren; sie |6st ineffektive Rei-
bungen/Prinzipienreitereien und Handlungsstérungen oftmals auf. Addquat mit Menschen unterschiedlicher Herkunftskulturen umgehen; dies raumt haufig
Missverstandnisse aus. Deshalb auch die gezielte Forderung ehrenamtlichen Engagements zur Einbindung in diese Thematik und des Betatigungsfeldes.

3)

Demokratie lebt von unterschiedlichen Standpunkten und Diskussion. Mit einer Grundhaltung von Respekt und Wertschatzung ist mir die Meinung aller im
Rahmen unserer Verfassung stehenden Menschen wichtig, egal welcher Hautfarbe und egal welcher Herkunft. Dialog und das gegenseitiges Verstehen sind
wichtige Elemente gelingender Integration. Austausch und Kooperation auf allen Ebenen. Zusammenleben auf Augenhdhe und Beteiligung sicherstellen, be-
deutet kooperative Demokratie leben. Vorbild im Amt des Blirgermeisters auch in diesem Sinne sein. Hierdurch Vernetzung und Bereitstellung gemeindlicher
Infrastruktur ermoglichen. Freiwilliges Engagement erhalt jede Unterstlitzung, die moglich ist.
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KIEVEN, Ansgar (seite2/2)

4)

Quartiersentwicklung ist ein zentrales Thema in der Sozialen Arbeit mit Menschen unterschiedlicher Herkunft. Aktive Gestaltung der Gegebenheiten in einem
Wohnquartier, statt abwartendem und untatigem Zuschauen. Wohnen und bezahlbares Wohnen zu erméglichen eine Soziale Aufgaben von erheblicher Bedeu-
tung. Gestaltungsmaoglichkeiten und —rdume erkennen und wahrnehmen; mit dem Ziel, die Lebensbedingungen in einem Wohnquartier fiir die jeweilige Ziel-
gruppe zu verbessern.

Zentral: Blirgerinnen und Birger zu beteiligen; Eigeninitiative zu unterstiitzen und biirgerschaftliche Initiativen mit professionellen Diensten besser zu vernet-
zen. Sozialraumanalyse. Methoden der Blrgerbeteiligung nutzen.

5)

Vorschlag zur Verabschiedung einer Praambel, dass alle Gemeinderatsbeschliisse auf 6kologische und nachhaltige Lebensfiihrung abzielen bzw. diese Pramisse
beinhalten. Diesbezligliche Entwicklung von Orientierungsfragen, als parteilibergreifende Axiome. Schaffung einer Stelle, die das gesamte Spektrum im Bereich
des Natur- und Umweltschutzes beriicksichtigt; Fordermoglichkeiten fiir Blirgerinnen und Biirger transparent macht; bei der Beantragung und Umsetzung hilft
und berat. (Bsp. Energie effizientes Bauen und Wohnen). Schaffung von Maglichkeiten zur Schaffung/Ableistung eines freiwilligen 6kologischen Jahres als be-
sondere Form des biirgerschaftlichen Engagements und Sensibilisierung umweltschonender Lebensweise. Die Bereitschaft von Menschen nutzen, sich fir Natur
und Umwelt (Tatigkeiten) tatkraftig zu engagieren und einen Beitrag in der Gemeinde zu leisten.

Ich selbst als Vorbild in 6kologischer Hinsicht leiste einen kleinen Beitrag zum Umweltschutz und CO2 Vermeidung, indem ich weiterhin mein Rad benutze zu
allen moglichen Anlassen.
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KR'NGS, Karin (Seite 1/ 1)

Ihr Verein, Neue Horizonte e.V., entstammt dem ehemaligen Asylkreis. Der Asylkreis hat gerade in der Phase, in der viele Fliichtlinge unsere Gemeinde immer
sehr kurzfristig zugewiesen wurden, eine wertvolle Unterstiitzung geleistet. Das, was Sie und die Anderen gemacht haben, hatten die Mitarbeiter der Kommu-
ne nicht in dem MalRe leisten kdnnen. Denn die Menschen brauchten nicht nur ein Dach lGiber dem Kopf, sondern Hilfe bei ganz wesentlichen Dingen, wie
Sprachbarrieren, Formularen, Einkaufen, Buslinien, Kontakt zu zurlickgelassenen oder andernorts untergebrachten Familienmitgliedern, etc. Die Kommune
musste schnell reagieren, hat voriibergehende Unterbringungsmoglichkeiten geschaffen, dem Asylkreis ein Ladenlokal angemietet und die Einstellung eines
Mitarbeiters bei der Caritas unterstitzt.

Ziel ist es, die Ubergangslésungen der Unterbringung durch den Ankauf von Wohnimmobilien zu l&sen. Ich bitte allerdings, um Verstindnis, dass die ,Chalets”
noch nicht ganz abgebaut werden kdnnen, da diese fiir kurzfristige Zuweisungen eine schnelle Losung der Unterbringung darstellen.

Die Gemeinde Inden nimmt durch die klima- und ressourcenschonende Bauweise eine Vorreiterrolle ein. Hier wird schon ein wesentlicher Bestandteil zur
Nachhaltigkeit geleistet.

Ich mdchte als Blirgermeisterin die Biirgerinnen und Biirger in ,Kleinen Biirgerbeteiligungen” mitnehmen. Das hei3t, die Menschen in der Kommune dort in-
formieren, wo sie direkt betroffen sind. So mochte ich gewahrleisten, dass der Informationsstand zwischen Verwaltung, Rat und betroffenen Biirgern gleich ist.
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Pfennings, Stefan (sit1/2)

1)

Zunichst wirde ich mégliche Kommunikationsbarrieren beiseite raumen, indem ich z.B. einen Sprachmittler/ Dolmetscher einsetze.

»lch wiirde Sie gerne mit einem Handschlag begriiRen, aber die aktuelle Coronavirus-Lage hindert uns zurzeit alle dieses BegriiBungsritual durchzufiihren. So-
lange Sie hier bei uns in der Gemeinde Inden sind, sollen Sie sich gut aufgehoben fiihlen! Ich habe mich mit Ihrem Fall personlich auseinandergesetzt. Den Krieg
und das Elend in Ihrem Heimatland XY kdnnen wir von hieraus leider nicht beeinflussen oder verandern, aber gemeinsam mit allen politischen Kraften und vie-
len ehrenamtlich engagierten Helfern kann ich mich als Biirgermeister zumindest dafiir einsetzen, dass Sie sich gut aufgehoben fiihlen. In der Gemeindeverwal-
tung haben Sie eine/n verantwortliche/n Ansprechpartner/in, die/der Sie bei allen Hiirden der deutschen Biirokratie unterstitzt.”

2)

Fir eine erfolgreiche und stringente Integrationsarbeit (Inklusion) sollte an erster Stelle ein Integrationskonzept erstellt werden, aus dessen enthaltenden
Handlungsfeldern — Ziele der Integration, Rollen von Politik-Verwaltung-Ehrenamt-Bevélkerung, Partner, Prozesse — ein Leitbild fiir die Gemeinde Inden abge-
leitet wird. Bei der Erstellung dieses Konzeptes inklusive der zur jeweiligen Teilzielerreichung notwendigen Definition konkreter MaRnahmen, ist die Beteili-
gung aller am Integrationsprozess beteiligten 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Stellen obligatorisch. Daneben halte ich regelmaRige Gesprachsrunden mit
Beteiligung des/der Birgermeisters/in fiir wichtig (Fortsetzung ,Runder Tisch“). Nur so ist eine allumfassende Betrachtung zur gemeinsamen Bewaltigung der
Herausforderungen und eine grofRtmogliche Akzeptanz zu erreichen. Immer wieder neu aufkeimende — zumeist sehr emotional gefiihrte — Grundsatz-
Diskussionen bei der Umsetzung der IntegrationsmaRnahmen kénnten so nachhaltig vermieden werden.

3)

Bei den meisten politischen Entscheidungen sind die Belange der Blirgerinnen und Biirger betroffen. Bei der Gestaltung des Lebensraumes sind die Bewohne-
rinnen und Bewohner im besonderen MaRe betroffen, da dieser unmittelbaren Einfluss darauf hat, ob man sich in unserer Gemeinde Inden wohlfiuhlt oder
nicht. Wenngleich die Entscheidungstrdager von den Biirgerinnen und Biirgern zur Vertretung ihrer Interessen in den Gemeinderat gewahlt wurden, so sollten
konkret betroffene Bewohnerinnen und Bewohner vor allen Dingen bei der Gestaltung von Lebensrdaumen vor entscheidenden Prozessschritten unmittelbar
beteiligt werden. Zudem waren die jeweiligen Entwicklungen der Entscheidungsfindung transparent und verstandlich zu erértern. Die Moglichkeit der Mitge-

staltung ihres Lebensraumes tragt zur Verbesserung des Wohlbefindens der Bewohnerinnen und Bewohnern bei und fordert insgesamt deren Integration in
unserer Gesellschaft.

Neue Horizonte e.V. / Wahlkompass52459 _Bewerber/in Blirgermeisteramt (08.09.2020) Seite 5



Antworten der Bewerber/in fir das Biurgermeisteramt in der Gemeinde Inden. N
Grundlage sind Leitbildung und Schwerpunkte des gemeinnitzigen Vereins / ./ AHLKOMPAS\
Neue Horizonte e.V.; innerhalb des Projektes Wahlkompass52459. NEUE HORIZONTE... /
| mitreden = 4
A

Pfennings, Stefan (sitz2/2)

4)

Bereits seit Jahren mangelt es an sozialem Wohnungsraum, der allen armen oder mittellosen Menschen ein menschenwiirdiges Wohnen in der Gemeinde In-
den ermoglicht. Die aktuelle Unterbringung von gefliichteten Menschen in angemieteten Wohn-Containern oder -Chalets auf engsten Raum erschwert zudem
die Integration in unsere Gesellschaft und ist zudem hochst unwirtschaftlich. Die Gemeinde ist daher angehalten, die Chancen der aktuellen ErschlieBungen von
Neubaugebieten zu nutzen, in den sozialen und nachhaltigen Wohnungsbau zu investieren. Hierbei sind selbstverstandlich die FérdermalRnahmen von Bund
und Land effektiv zu nutzen. Nur so ist auch das Sozialamt in der Lage, die sich gesetzlichen Pflichtaufgaben zu erfiillen und ein menschenwiirdiges Wohnen zu
ermoglichen.

5)

Grundsatzlich ware zundchst ein Gesamtkonzept fiir einen nachhaltigen Umwelt-, Natur- und Klimaschutz fiir die Gemeinde Inden zu erstellen. Es dient der
Politik, der Verwaltung und der Gesellschaft als Grundlage > zur Identifizierung der einzelnen Handlungsfelder (klima- und ressourcenschonende Bauweise,
Infrastruktur, Forderung Biodiversitat etc.) / » der Ableitung eines Leitbildes fiir unsere Gemeinde inklusive der Aufstellung von Klimaschutzzielen — insbeson-
dere im Lichte Uberregionaler Zielsetzungen, / > Integration aktueller und Definition zukUnftiger konkreter MaBnahmen fir einen aktiven Umwelt- und Klima-
schutz (konkrete Bebauungspline, Fahrradwege-Netz, Antriebe OPNV in Abstimmung mit dem Kreis, Bliihwiesen und Griinanlagen etc.).

Zudem ist das Konzept Voraussetzung fiir eine erfolgreiche Beantragung von Fordermitteln von Bund, Land und Kreis. Konkret sind zudem die Umwelt- und
KlimaschutzmaBnahmen des Kreises Diren fiir die Gemeinde Inden effektiv zu nutzen — schlieBlich sind die Biirgerinnen und Blirger mit der umfassenden
Kreisumlage nicht unerheblich in Vorkasse getreten.

Neue Horizonte e.V. / Wahlkompass52459 _Bewerber/in Blirgermeisteramt (08.09.2020) Seite 6



